Omsorgsplan for Solstralen

Omsorgsplanen skal betragtes som en vejledning og stette. At tage del i omsorg
krcever ikke et overmenneske - blot et medmenneske. Det er legalt ikke at magte
opgaven, bare man sikrer sig en anden, tager over. Vi skal huske det er os pa
sidelinjen der har overskuddet.

Vores handle- og omsorgsplan beskriver, hvad der skal ggres ved ulykke, sygdom og
ded i Solstrdlen. Den er lavet for at veere en hjcelp til personalet, fordi vi ved at det
er nedvendigt at veere forberedt pd at reagere hjeelpende og aktivt i sveere
situationer.

Disse situationer kan f.eks. veere:

e Nadr et barn eller personale mister i neermeste familie.
e Nar Solstrdlen mister et barn eller en kollega.
e Ulykker, alvorlig sygdom og skilsmisse

Nar et barn mister i nermeste familie:

Nadr vi far information som:

e rygte

e udsagn fra barnet
Hjemmet kontaktes og informationen bekreeftes/afkreeftes. Familien far mulighed
for at sige, hvad de ensker, der skal siges og geres - samt om der skal flages pa halv.

Leder samt personale tager sig af kommunikationen til familien

Informationen fra hjemmet/ forceldre sker kun via leder.

Tiden lige efter dedsfaldet:

Padagog eller leder kontakter hjemmet og aftaler et hjemmebeseg efter dedsfaldet,
tidspunktet er afhaengigt af familiens overskud. Veer opmeerksom pa seskende.

Ved hjemmebesgget dreftes evt. opfalgning, hvad kan vi i Solstrdlen gere for at
hjcelpe barnet gennem sorgen. Hvordan skal barnet vender tilbage til Solstralen.
Telefonnummer pa kommunens psykolog gives til hjemmet.




De andre bgrn i institutionen informeres. Barnet der har mistet, er til stede i gruppen
nar der informeres, hvis det er muligt. Ellers tales der igen i gruppen, nar barnet
kommer igen.

De gvrige berns foreeldre informeres, hvis familien gnsker dette.

Begravelsen/biseettelsen:

Der bliver dreftet med familien, om vi deltager ved begravelsen/biscettelsen - for
barnets skyld, og om der flages pa halv.

Vi sender blomster til begravelsen/biscettelsen med kort.

Kontakten til barnet:

Vi vurderer, at den medarbejder der, har den teetteste og bedste kontakt til barnet
skaber dialog med barnet omkring tabet og felelserne herom.

Evt. tur til gravstedet med barnet, samt en lille gruppe udvalgt af barnet.

Nar Solstralen mister
Et barn i Solstralen

Leder eller personale tager kontakt til barnets foreeldre - hvor der ogsa skal hentes
accept af ritual.

Ritual:

e Vimindes barnet ved en samling

o Flager pd halv pa dedsdagen og begravelsesdagen.

e Til begravelsen deltager en eller to repreesentanter fra personalet.

e Solstralen sender brev med hjem til alle foreeldre om dedsfaldet.

e Ting og billeder afleveres personligt ved hjemmebesag efter begravelsen.




Dedsfald i barnets ferie:

Hvis et barn der i en ferie, kontaktes hele personalet mundtligt eller skriftligt.
Ritualplanen seettes i veerk, selvom det sker i en ferie. Tjekliste laves pa dem der har
fdet besked.

Et personale
Ritual:

e Vi mindes kollegaen ved en samling.

e Flager pd halv pa dedsdagen og begravelsesdagen.

e Personale kontaktes og hvis muligt medes.

e De medarbejdere (min. 1 medarbejde og lederen) der gnsker at deltage i
begravelsen/biseettelsen skal have mulighed herfor - foreeldre kontaktes om
hjceelp til at passe Solstrdlens bern.

Hvis ulykken sker i Solstralen

Kommer et barn til skade, vurdere situationen og bevare roen. Skal barnet til leege,
ring efter foreeldrene. Skal barnet med ambulance til sygehuset, ring 112 og kontakt
foreeldrene. En fra personalet tager med ambulancen.

Alvorlig sygdom hos bern, foreeldre og personale

Ndr bern, foreeldre og personale rammes af alvorlig sygdom, kontakter lederen
hjemmet, for at finde ud af hvad der er sket. Der afklares hvad Solstralen kan
hjelpe med.

Der laves aftale for det videre samarbejde under sygdomsforlgbet (taenk
tveerfagligt)

Hvem skal orienteres? Er der oplysninger der ikke ma videregives - ogsa internt?
Skeerpet opmaerksomhed pa barnets reaktioner, hvordan barnet stettes bedst muligt.

Opfelgning under hele forlgbet (blomster, besgg, tegninger m.m.)




Skilsmisse hos forceldrene
Vigtigt at holde kontakt med begge foreeldre og ikke tage parti.

Sperge ind til hvilke planer foreeldrene har m.h.t. barnets bopeel, foraeldremyndighed
0g samveer.

Fa afklaret om der er oplysninger, der ikke ma videregives fra den ene foreeldre fil
den anden.

Vi skal veere opmaerksomme pa barnet efter skilsmissen. Vi skal give barnet lov til at
veere ked af det og vise forstdelse for, at barnet har behov for ekstra omsorg i den
neeste tid.

Sorg og krise bgr ikke veere tabuemne.

At trgste kraever ikke et overmenneske — kun et medmenneske.

Det er ofte nok bare at lytte og veere til stede.

Et kram siger mere end ord!

Tavshed er det vaerste — spa@rg til familien med mellemrum.




