Den styrkede peedagogiske leereplan
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1. Indledning

Den styrkede peedagogiske leereplan er grundlaget for alt det, vi gor i Vuggestuen
Solstralen. Leereplanen hjeelper os med at skabe en hverdag, hvor alle bgrn trives,
leerer og udvikler sig. Med denne plan har vi feelles veerdier og mal, sa dit barn fdr de
bedste muligheder for at vokse og leere i trygge rammer.

Leereplanen bestdr af tre dele: det paeedagogiske grundlag, seks temaer om berns
udvikling samt mal for leeringsmiljeet. Det betyder, at vi arbejder med bade personlig
og social udvikling, sprog, beveegelse, natur og kultur - sa hvert barn fdr stette til at
vokse og leere pa sin egen made.

For os er det vigtigt, at vi som personale har et feelles udgangspunkt, sa vi kan
samarbejde om at give bernene en god start pa livet. Vi bruger lereplanen til at
tilrettelaegge hverdagen, sa alle bern foler sig set, hart og trygge.

Som foreelder kan du veere tryg ved, at vi altid har dit barns trivsel og udvikling i
centrum. Vi arbejder malrettet for at skabe de bedste rammer for dit barns hverdag
i Solstrdlen.

Kultur, sstetik
og fellesskab

falles-
skaber

Dannelse og
berneperspektiv

Padagogisk
lzringsmilje

Forzldre-
samarbejde

Krop, sanser
og bevagelse

Kommunikation
og sprog
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2. Hvem ervi?

Vuggestuen Solstrdlen er en privat daginstitution for bgrn i alderen 0-3 ar. Siden
2007 har vi budt bgrn og forceldre velkommen i trygge rammer i Pandrup. Vi er
normeret til 22 bern.

Vores hus er pd 153 kvadratmeter og er indrettet med fokus pa lys, neerveer og berns
trivsel. Vi har blandt andet et dbent kekken og legerum, et stort puderum til leg og
bevaegelse, samt en indbydende spisestue. Udenfor har vi en legeplads med gode
muligheder for bade leg, beveegelse og udforskning.

Personalet i Vuggestuen Solstralen bestdr af ejer og peedagog Anette Skregeskov
Larsen, to peedagoger, én paedagogisk assistent, tre pcedagogmedhjeelpere samt 1-2
faste vikarer. Det betyder, at vi kan skabe en tryg og stabil hverdag, hvor bgrnene
medes med neerveer, omsorg og genkendelighed.

Vi arbejder ud fra en anerkendende paedagogik med fokus pa relationer og samspil.
Neerveer og omsorg er fundamentet i vores hverdag, og vi leegger veegt pd, at hvert
barn bliver megdt med varme og respekt, sd de faler sig trygge og set.

Udeliv og beveegelse er en naturlig del af hverdagen, hvor vi bruger bdde legepladsen
og haeeromrddet. Musik, sang og rytmik fylder ogsd meget, og vi bruger det aktivt til
at styrke bernenes feellesskab, sprog og motorik.

Vi benytter babytegn som stette til de yngste barns kommunikation, indtil sproget
udvikler sig. Det er med til at skabe tryghed og styrke samspillet mellem bern og
voksne. Vi bruger fem basale tegn - mere, feerdig, sove, stop og terstig.

Vi leegger veegt pa en hverdag med struktur og genkendelighed, da det giver bernene
tryghed og gode betingelser for leering. Samtidigt har vi fokus pa det enkelte barns
udvikling og stetter barnene i at blive mere selvhjulpne i deres eget tempo.

Hos os er det vigtigt, at bade bern og foreeldre foler sig velkomne, trygge og medt -
hver dag.
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3. Det paedagogiske grundlag

3.1Bgrnesyn
I Solstralen er det gode bgrneliv kendetegnet ved, at der er tid, plads og ro til at
veere barn. Vi meder bagrnene med neerveer, tillid og anerkendelse, og vi leegger veegt
pd, at hvert barn feler sig trygt og far mulighed for at udvikle sig i sit eget tempo.

At veere barn har veerdi i sig selv. Hos os skal barnet hver dag fele sig set, hart og
anerkendt. Samtidigt mener vi, at barn skal medes med passende udfordringer, sa de
far mulighed for at udvikle sig og opleve mestring.

Vi ser hvert barn som unikt og tilpasser vores tilgang, sd alle far den stette og de
udfordringer, der passer til deres udvikling. Vi giver bernene tid og ro til at udforske,
danne relationer og styrke deres selvvaerd pa egne preemisser.

Vi tror pa, at bern leerer bedst, nar de far mulighed for at veere aktive deltagere i
deres egen hverdag. Derfor tager vi udgangspunkt i det enkelte barns behov og
perspektiv og meder bgrnene med respekt og lydherhed.

Vores bgrnesyn bygger pa troen pd, at bern er kompetente og har ret til at blive
inddraget i hverdagen. Vi skaber rammer, hvor bgrnene kan udfolde sig, tage initiativ
og opleve succeser, samtidig med at vi stetter dem i sveere situationer.

For os handler det gode bgrneliv om at fole sig veerdifuld, opleve gleede og tryghed og
have mulighed for at udvikle sig i sit eget tempo.

Eksempel fra hverdagen:

Om morgenen, nar et barn har sagt farvel til sin mor eller far, kommer barnet op pd
stuen. Barnet bliver modt med et smil og et “Godmorgen Emil, hvor er det dejligt at
se dig”. Emil lober hen til den voksne, fdar en krammer og seetter sig derefter ved
siden af.

Den voksne sparger: “Hvad kunne du taenke dig at lege med i dag?”

Pd den mdde bliver barnet medt med neerveer, anerkendelse og medinddragelse - og
far en tryg og god start pd dagen.
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3.2 Dannelse og bgrneperspektiv
Dannelse handler om, at bgrnene tilegner sig viden, veerdier og erfaringer med,
hvordan man er sammen med andre - i og udenfor Solstrdlen. Gennem deltagelse i
feellesskaber leerer bgrnene at tage stilling, meerke sig selv og forsta andre.

I Solstrdlen stetter vi bernenes dannelse ved at invitere dem ind i feellesskabet og
opmuntre dem til at veere nysgerrige og aktive. Vi hjeelper bernene med at lytte til
hinanden, vente pa tur og indgad i sociale sammenhaenge.

Dannelse handler ogsa om at udvikle praktiske feerdigheder i hverdagen, som at tage
ta] pa, spise selv og deltage i feelles rutiner. Her er vi voksne tydelige rollemodeller,
der viser vejen og guider barnene med neerveer og respekt.

Borneperspektivet betyder, at vi tager udgangspunkt i barnenes initiativer og
oplevelser. Vi er neervaerende og lytter til bernene og er nysgerrige pa deres tanker
og interesser. Vi inddrager begrnenes perspektiver i hverdagen og lader os inspirere af
dem, ndr vi tilrettelaegger aktiviteter og leeringsmiljeer.

Vi giver bernene mulighed for at treeffe valg i hverdagen, nar det er muligt. Det
styrker deres oplevelse af at blive set og hert og giver dem erfaringer med
medbestemmelse.

Eksempler fra hverdagen:

Pd legepladsen sparger nogle bern, om de kan lege gemmeleg. Den voksne vaelger at
folge bornenes initiativ, og legen udvikler sig, mens flere born kommer til. Pd den
mdde oplever bornene, at deres idéer bliver taget alvorligt.

Til samling far bernene pa skift lov til at vaelge, hvilke sange der skal synges, ved at
vaelge en genstand fra sangkufferten.

Ved frokost far bernene mulighed for at veelge, hvilket paleeg fra pdlegsfadet de
onsker pd deres rugbrod.

Gennem sddanne situationer oplever bernene medbestemmelse og far erfaringer med
bade valg, feellesskab og sociale spilleregler.
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3.3 Leg
Leg fylder meget i hverdagen i Solstrdlen. Gennem legen far bernene mulighed for at
udfolde deres fantasi, nysgerrighed, sprog og sociale kompetencer. Samtidig styrkes
deres selvveerd og identitet.

Vi deltager aktivt i bernenes leg ved at stette, guide og observere. Nogle gange
planleegger vi lege, og andre gange folger vi bernenes initiativer. Hvis barnene har
brug for hjeelp til at komme videre i legen, er vi til stede og hjeelper dem.

Vi har fokus pd, at alle bern far oplevelser med gleede, engagement og feellesskab -
bade i legen alene og sammen med andre. Vi ser leg som noget, barn udvikler sig i, og
som de bliver bedre til gennem erfaring.

De yngste bern leger ofte alene eller ved siden af hinanden (pralleleg), og med tiden
udvikler legen sig til feelles lege og rolleleg.

Vi legger veegt pd, at bernene har tid, plads og ro til at lege og fordybe sig - bdde
inde og ude. Som vokshe er vi opmeerksomme pa vores rolle i legen. Vi kan ga foran,
ved siden af eller bagved, alt efter hvad legen kalder pa. Det er vigtigt for os ikke at
forstyrre legen, men i stedet stotte den og veere til rddighed, nar bernene har brug
for det.

Eksempel fra hverdagen.

To piger leger med dukker. De pakker kopper og tallerkener fra legekokkenet i hver
deres rygsaek og far hjcelp af en voksen til at fa rygsakken pd. Den voksne sporger:
“Hvor skal I hen?" Den ene pige svarer: "I Farup Sommerland.” Pigerne tager hver en
dukke under armen og gar afsted. Den voksne siger: “God tur"” og pigerne vinker
tilbage. De saetter sig ned og leger, at de spiser madpakke.

Den voksne er teet pd legen, sd barnene kan fa hjeelp, hvis de har brug for det, men
uden at forstyrre. Pd den mdde far bernene mulighed for selv at udvikle og fordybe
sig i legen.

7:28




3.4 Leering
I Solstralen er vi bevidste om, at leering foregdr hele tiden og i alle situationer.
Leering handler om at udforske, stille spergsmal, eksperimentere, opdage og
kommunikere. Det handler ogsa om at turde preve sig frem, lave fejl og bruge sin
fantasi.

Leering opstdr i samspil med andre bern og voksne og udvikler sig over tid. Derfor
gentager vi aktiviteter, sd bernene far mulighed for at eve sig og udvikle sig. Alle
bern leerer og udvikler sig - men i deres eget tempo.

i aktiviteter og projekter. Vi er opmaerksomme pd, hvad bernene er optaget af, og
hvad de viser interesse for, og vi reflekterer over, hvordan vi bedst kan stgtte deres
lcering.

Leering kan veere mange ting. Det kan veere at leere at teelle, at mestre labecykel, at
meerke regnvejr pa kroppen eller at leere, hvordan man er en god ven. Det kan ogsa
veere at handtere konflikter og forsta, hvordan man er sammen med andre.

Eksempler fra hverdagen:

Ved samling far alle born en eertepose. Vi synger og leger med posen eks. ved at
saette den pd hovedet, skuldrene eller knaeene. Her leerer bernene om kroppens dele,
samtidig med at de deltager aktivt i legen. De voksne er rollemodeller og viser,
hvordan evelsen kan udfoeres.

To born leger med biler pd gulvet. Den ene tager den andens bil, og barnet bliver ked
af det. Den voksne er teet pd, troster og hjeelper med at seette ord pd situationen.
Barnet far sin bil tilbage, og den voksne statter barnene i at forstd, hvad der skete,
0g hvordan man kan handle neeste gang.

Gennem sddanne situationer leerer bernene sociale spilleregler, som at vente pa tur,
sige fra og tage hensyn til hinanden. Det krcever gentagelser, og vi statter barnene i
deres udvikling over tid.
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3.5 Bgrnefaellesskaber
Alle barn skal opleve at veere en del af feellesskabet og maerke, at de bliver set, hort
og respekteret. Det er i feellesskabet, barn Ieerer og udvikler sig sammen med andre.

I Solstralen arbejder vi bevidst med at skabe gode bernefcellesskaber. Vi deler ofte
bernene op i mindre grupper, sa der er bedre mulighed for neerveer og for at styrke
relationerne mellem bernene.

Gennem samspillet med andre leerer bernene at tage hensyn, vente pa tur og indgd i
sociale relationer. Det er ogsa her, de far erfaringer med bade feellesskab og
konflikter. Nar der opstdr der konflikter, stetter og guider vi bernene, sa de leerer
at forsta hinanden og udvikle gode relationer.

Vi voksne er teet pd bernene i hverdagen og opholder os ofte i barnehgjde. Det gor os
tilgaengelige, sa vi kan stette bernene i deres leg og i deres samspil med hinanden.

Vi har fokus pd, at bern deltager i feellesskaber pa forskellige mader. Nogle barn
deltager aktivt, mens andre har brug for at observere fra sidelinjen. Begge dele er en
vigtig del af feellesskabet, og vi stetter bernene i at deltage pa deres egen
praemisser.

Eksempler fra hverdagen:

Ved formiddagsmaden sidder barnene ved bordet. De taler om, hvem der er til stede,
og sperger ind til de born, der mangler. Det viser, at bernene er opmaerksomme pd
hinanden og oplever sig som en del af et faellesskab.

To born leger med klodser og bygger et tarn sammen. Et tredje barn stdr og kigger
pa. Den voksne hjcelper barnet med at tage kontakt ved at sporge, om det vil vaere
med i legen. De andre born inviterer barnet ind, og legen forseetter sammen.

P& den mdde stotter vi bernene i at blive en del af feellesskabet og i at skabe
relationer til hinanden.
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3.6 Pedagogiske lzeringsmiljg
I Solstralen er der paedagogiske leeringsmiljoer hele dagen - fra bernene bliver
modtaget om morgenen, til de gdr hjem om eftermiddagen.

Leeringsmil joerne findes bade inde og ude. Vi bruger legepladsen aktivt og tager ofte
pd ture i nceromradet f.eks. til skov, strand og grenne omrader. Udelivet prioriterer
vi hgjt, da det giver bernene mange forskellige oplevelser og leeringsmuligheder.

Vi organiserer dagen, sa bernene bade er i sma og sterre feellesskaber. I fordybelse,
neerveer og leering, mens sterre grupper giver erfaring med feellesskab og samspil.

Vi voksne har ansvar for at skabe rammerne for leringsmiljoerne. Vi planleegger,
guider og er bevidste rollemodeller, der inspirerer bgrnene til at veere nysgerrige,
aktive og deltagende.

Leeringsmil joerne bestar af leg, planlagte aktiviteter, spontane aktiviteter,
berneinitierede aktiviteter samt hverdagens daglige rutiner og overgange.

I legen har bernene mulighed for at lege frit og fordybe sig. Vi voksne er
opmeerksomme pa at stette legen, ndr der er behov, og hjcelper med at seette ord pd
bernenes handlinger.

Eksempel:

Vi laver aktiviteter med de yngste bern, sa de eeldre born kan lege uforstyrret
videre med deres togbane.
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Planlagte aktiviteter kan veere projekter, ture eller forleb med bestemte mal for
bernenes leering.

Eksempel:

I et pdskeprojekt synger vi sange, laver kreative aktiviteter og holder paskefrokost.
Bornene leerer traditioner, udvikler deres sprog og ever sig i at lytte og vente pa tur.

Spontane aktiviteter opstdr, ndr vi felger bernenes interesser og nysgerrighed.

Eksempel:

Et barn finder en edderkop pd legepladsen. Sammen underseger vi den, taler om den
og finder et forstorrelsesglas frem. Flere born bliver nysgerrige og deltager.

Barneinitierede aktiviteter er lege og aktiviteter, som bernene selv seetter i gang.
Her folger vi deres initiativer og deltager, nar vi bliver inviteret.

Eksempel:

Et barn leger kaffeselskab og inviterer en voksen med. Den voksne deltager og folger
barnets initiativer i legen.

De daglige rutiner gentages hver dag og giver gode muligheder for Ieering. Vi
inddrager bernene, sd de ever sig i selvhjulpenhed.

Eksempel:

I garderoben hjcelper vi bornene med at tage tej pd og opfordrer dem til selv at
prove. Bornene hjaelper ogsa hinanden.
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Vi planleegger overgange mellem aktiviteter, sa de bliver rolige og overskuelige for
bernene.

Eksempel:

Nar vi skal pd legepladsen, deles bornene op i mindre grupper. Nogle gdr i garderoben,
mens andre leger eller horer en historie. Pd den made skaber vi ro og giver tid til
selvhjulpenhed.

Nogle dage er der mere tid til fordybelse end andre, men vi har altid fokus pd at
skabe en tryg og leererig hverdag for alle born.
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3.7 Forzeldresamarbejde
I Solstrdlen leegger vi stor vaegt pa et taet samarbejde med foraeldrene, da det har
stor betydning for barnets udvikling, trivsel, leering og dannelse. Tillid, dben dialog og
den daglige kontakt er derfor centrale vaerdier for os.

I hverdagen prioriterer vi den gode dialog. Om morgenen bliver barnet medt af en
voksen, der har tid til at tage imod og tale med foreeldrene om barnets behov. Nar
barnet hentes, forteeller vi om dagens oplevelser.

Vi felger lebende barnets udvikling og anvender redskabet "ALLE MED", ndr barnet er
1og2adr.

Ndr barnet er 2 ar, inviterer vi til en foreeldresamtale, hvor vi tager udgangspunkt i
barnets trivsel, udvikling og leering. Her taler vi sammen om, hvordan vi i fcellesskab
bedst kan stette barnet.

Derudover er der altid mulighed for en ekstra samtale, hvis der opstar behov.

Vi deler lgbende billeder og sma glimt fra hverdagen via digitale platforme og
nyhedsbreve, sd foreeldrene kan falge med i barnets dagligdag.

Vi afholder foreeldremgde og feelles arrangementer i lobet af dret f.eks.
sommerfest, bedsteforaeldredag og forskellige traditioner. Det er med til at styrke
feellesskabet mellem barn, forceeldre og personale.

Vi har en foreeldrebestyrelse bestdende af foreeldre, en medarbejder og ledelsen.
Bestyrelsen mgdes et par gange om daret og drefter relevante emner i forhold til
vuggestuens hverdag og udvikling.

Ndr et barn starter i Solstrdlen, leegger vi stor vaegt pa en tryg opstart. Barnet og
foreeldrene inviteres pa beseg enden start, sa vi kan leere hinanden at kende og
afstemme forventninger. Indkeringen tilpasses det enkelte barn, sa bdde barn og
foreeldre far en god og tryg begyndelse.
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3.8 Bgrn i udsatte positioner
I Solstralen leegger vi vaegt pa inklusion, sa alle bern - uanset forudscetninger og
baggrund - oplever at vaere en vigtig del af feellesskabeft.

Vi er opmaerksomme pad, at nogle bern kan have brug for ekstra stette. Derfor
tilpasser vi leeringsmiljget og vores tilgang, sd alle bern far mulighed for at trives,
udvikle sig og deltage aktivt i hverdagen.

Vores paedagogiske tilgang er ressourceorienteret. Vi har fokus pa barnets styrker og
muligheder og tager udgangspunkt i, hvad barnet kan, og hvordan vi bedst kan stegtte
det i videre udvikling.

Vi arbejder med ICDP, som hjeelper os med at forstd barnets behov og mede barnet
med neerveer og anerkendelse.

I hverdagen deler vi ofte barnene op i mindre grupper. Det giver mulighed for mere
neerveer og geor det lettere at stotte born, der har brug for ekstra hjeelp. Det skaber
0gsa et mere overskueligt og trygt milje for barnet.

I nogle tilfeelde anvender vi piktogrammer for at skabe struktur og forudsigelighed i
hverdagen.

Hvis vi forsat er bekymrede for et barns udvikling, inddrager vi foreeldrene og kan i
feellesskab sgge sparring fra relevante fagpersoner f.eks. sundhedsplejerske,
ergoterapeut, fysioterapeut eller PPR (Padagogisk Psykologisk Radgivning).

Pa den made sikrer vi, at barnet far den stette, der er behov for, og de bedst mulige
betingelser for trivsel og udvikling.

14:28



3.9Sammenhangen til bgrnehaven
I Jammerbugt Kommune starter bgrn i bernehave, nar de er 2 ar og 11 maneder.

I Solstrdlen har vi fokus pa at skabe en tryg og god overgang til bernehaven. Derfor
har vi en bgrnehavegruppe for de eeldste barn, som medes en gang om ugen. Her
arbejder vi med aktiviteter, der styrker bgrnenes selvstaendighed, sociale
kompetencer og personlige udvikling.

I bernehavegruppen gver begrnene blandt andet i at forteelle om sig selv og deres
familie, vente pad tur og lytte til hinanden. Vi arbejder ogsa med folelser og taler om,
hvordan man kan forsta sig selv og andre.

Vi har fokus pd, at bernene bliver mere selvhjulpne f.eks. i garderoben, hvor de gver
sig i at tage 1@ og sko pd og finde deres egen ting.

De eeldste bgrn deltager i en dukseordning, hvor de hjcelper med praktiske opgaver
som oprydning efter maltiderne. Det giver ansvarsfelelse og stolthed.

Vi taler med foreeldrene om barnets udvikling, herunder ogsa interesse for potten og
renlighed, sd vi kan stette barnet i processen i samarbejde med hjemmet.

De eeldste bern sover middagslur pd madrasser i puderummet og veennes gradvist til
de rutiner, der megder dem i bernehaven. Barnene tilbydes potte eller toilet for og
efter sovn, og vi tager hensyn til det enkelte barns parathed.

Inden barnet starter i barnehave, besgger vi den kommende begrnehave sammen med
barnet og den eeldste gruppe. Her leger vi og hilser pa bern og voksne, sd overgangen
bliver tryg for barnet. Hvis der er behov, kan der aftales yderligere besgg eller et
overleveringsmede med foreeldre og bernehave.

Ugen feor barnet starter i bernehave, holder vi en afslutning i Solstrdlen, hvor
foreeldrene inviteres. Barnet fdr sin egen "Barnets Bog", som indeholder billeder fra
hverdagen, tegninger og andre kreative ting - som en lille gave og et sceerligt minde fra
tiden i Solstrdlen.
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4. Inddragelse af lokalsamfundet
I Solstralen leegger vi veegt pa at inddrage lokalsamfundet i bernenes hverdag. Vi

ligger i udkanten af byen med naturen tcet pd, og vi bruger bade byen og neeromradet
aktivt.

Vi har to EL-ladcykler, som vi ofte bruger til ture, hvor bernene far mulighed for at
opleve og lcere om deres omgivelser. Pa turene oplever bgrnene blandt andet byen,
naturen og hverdagslivet omkring dem, hvilket giver dem et kendskab til
lokalomradet.

Ndr vejret er godt, tager vi pa ture til f.eks. naturlegeplads Gateway i Hune,
stranden i Blokhus, legepladsen ved Jetsmark Hallen og andre grenne omrader. Vi
beseger ogsd bernehaver i omrddet, iser ndr bgrnene neermer sig bernehavestart.

Hver mdned far vi beseg af Pandrup Bibliotek, som bytter beger med os, og vi laner
0gsd materialer, der understgtter bernenes sproglige udvikling.

I vinterhalvaret benytter vi springcentret i Jetsmark Idraetscenter, hvor barnene
far mulighed for at beveege sig, udfordre sig selv og udvikle deres motorik gennem leg
og bevaegelse.

Derudover far vi jeevnligt beseg af en musikpeedagog, som synger, spiller og laver
musik og bevaegelse sammen med barnene.

Til jul deltager de eeldste bern i en gudstjeneste i Jetsmark Kirke sammen med andre
bern fra lokalomradet.

Vi deltager ogsa i aktiviteter som Musikalsk Legestue pa Pandrup Bibliotek, hvor
bernene mgder andre bern og far feelles oplevelser med musik og beveegelse.

Pa den mdde bliver bernene en del af lokalsamfundet og far kendskab til de
muligheder og feellesskaber, der findes omkring dem.
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5. Fysiske, psykiske og zestetiske bgrnemiljg

I Solstralen arbejder vi bevidst med bade det fysiske, psykiske og estetiske
bernemiljg, da det har stor betydning for bgrnenes trivsel, leering, udvikling og
dannelse.

5.1. Det fysiske bgrnemiljg:
Vi har lyse og indbydende rum med god plads til bdde leg og fordybelse. Legetgjet er
placeret i bernehgjde, sa bernene selv kan veelge, hvad de vil lege med, og dermed
blive mere selvhjulpne.

Vi har bade omrdder til fysisk udfoldelse, hvor bernene kan tumle, kravle og beveege
sig, og rolige omrader til leg, leesning og kreative aktiviteter.

Vi er opmaerksomme pa at skabe en god balance mellem aktivitet og ro, blandt andet
ved at dele bgrnene op i mindre grupper.

Derudover har vi fokus pa god hygiejne og et sundt indeklima. Vi lufter ud dagligt og
har faste rutiner for handvask og rengering, sa vi forebygger sygdom og skaber
trygge rammer.

5.2. Det psykiske bgrnemiljg:
Et godt psykisk barnemilje handler for os om, at alle barn faler sig trygge, set og
veerdsatte. Vi har fokus pa relationer, feellesskab og venskaber, og stetter bernene i
at indgd i samspil med hinanden.

Vi deler ofte bernene op i mindre grupper, sa der er plads til neerveer og fordybelse -
bdde mellem bernene og mellem barn og voksen. Det styrker relationerne og giver
bedre mulighed for at stgtte det enkelte barn.

5.3. Det @stetiske bgrnemiljg:
Vi legger vaegt pd, at vores omgivelser er rare og indbydende, sa bernene foler sig
godt tilpas i Solstralen.

Vi skaber en hyggelig og rolig stemning i hverdagen, blandt andet med deempet
belysning og sma hyggelige elementer som stearinlys om morgenen.

Vores mdl er, at bernene oplever Solstrdlen som et sted, hvor de har lyst til at veere -
et sted der inspirerer til leg, lering, udvikling og neerveer.
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6. De seks leereplanstemaer
6.1. Alsidig personlig udvikling

Hvad siger loven?

“Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af barnets erfaringsverden og
deltagelsesmuligheder. Det forudseetter engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til
deltagelse”.

Paedagogiske mdl for leereplanstemaet:

% Det paedagogiske leringsmiljo skal understette, at alle barn udfolder, udforsker og
erfarer sig selv og hinanden pa bade det kendte og nye mdder og far tillid til egen
potentialer. Dette skal ske pa tveers af blandt andet alder, ken samt social og kulturel
baggrund.

% Det peedagogiske leringsmiljo skal understeatte samspil og tilknytning mellem bern og det
peedagogiske personale og bern imellem. Det skal veere preeget af omsorg, fryghed og
nysgerrighed, sd alle bern udvikler engagement, livsduelighed, gdpdmod og kompetencer
til deltagelse i feellesskaber. Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse,
vedholdenhed og prioritering.

I Solstrdlen ger vi felgende for at indfri mdlene:

o I vores barnesyn leegger vi vaegt pd, at barnet, er en veerdi i sig selv og dette
er med ftil at styrke barnets personlige udvikling.

e Vier aktive deltagende og skaber trygge leeringsmiljoer, hvor bernene far
plads til og mulighed for at ga pa opdagelse og udfordre sig selv i samspil med
bern og voksne.

e Vistotter barnet i at meerke og forsta sine egne og hinandens folelser. Vi
benceevner folelserne og snakker om, hvad der leegger til grund for denne
folelse og hvordan vi kan hjcelpe.

e Som tidligere beskrevet har vi altid fokus pa selvhjulpenhed.

e Viopmuntrer til hjeelpsomhed blandt bgrnene. Dette ger vi ved at opfordre

dem til at hjcelpe hinanden eks. i garderoben. Vi har ogsa en dukseordning, hvor
bernene pa skift hjeelper med at tage af bordet.
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e Som sagt opdeler vi ofte bernene i sma grupper, hvilket ger, at vi bedre kan
favne det enkelte barn, og se hvad lige netop barnet har brug for i dag.

o Dialogen med foraeldrene er vigtig for at sikre barnets udvikling, og for at vi
imgdekommer barnets behov.

6.2. Social udvikling

Hvad siger loven?

“Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagelsesformer og foregdr i
sociale feellesskaber, hvor bornene kan opleve at hore til, og hvor de kan gere sig erfaringer med
selv at ove indflydelse og med at veerdseette forskellighed.

Gennem relationer til andre udvikler bern empati og sociale relationer, og leeringsmiljeet skal
derfor understotte barns opbygning af relationer til andre born, til det paedagogiske personale,
til lokal- og neermiljeet, til aktiviteter, ting, legetaj m.m.”

Peedagogiske mal for leereplanstemaet:
< Det peedagogiske Ieeringsmiljo skal understette, at alle bern trives og indgdr i sociale

feellesskaber, og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

% Det pedagogiske leringsmiljo skal understette feellesskaber, hvor forskellighed ses
som en ressource, og som bidrager til demokratisk dannelse.
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I Solstralen ger vi felgende for at indfri madlene:

At indgd i bernefcellesskaber pavirker berns dannelse, derfor er det vigtigt for
0s, at barnene far oplevelsen af at veere en del af et feellesskab. Dette ger vi
ved at dele bgrnene op i sma grupper, sa der bliver skabt nogle rammer, hvor de
oplever en feellesskabsfolelse.

Igennem disse begrnefeellesskaber Ierer barnet at fgle empati for andre og
lcerer at handtere de sociale spilleregler.

Vi stetter bernene i at danne venskaber med andre bern og i at sige til og fra
overfor andre. Da det 0gsa er i samveeret med andre bern, at barnet udvikler

sociale kompetencer.

Vi leerer bernene at vente pa tur, og at leerer dem at veere stille og lytte, nar
en anden taler.

Vi vil veere gode rollemodeller, der viser bgrnene hvordan man taler ordentligt
til hinanden og lgser konflikter.

Vi gver bernene i at modtage og forsta en kollektiv besked.
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6.3. Kommunikation og sprog

Hvad siger loven?

“Barns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer med barnets foraeldre, i
feellesskaber med andre bern og sammen med det paedagogiske personale. Det centrale for berns
sprogtilegnelse er, at leringsmiljoet understotter borns kommunikative og sproglige
interaktioner med det paedagogiske personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske
personale er bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bornene, og at bernene
guides til at indgd i feellesskaber med andre born.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:
< Det peedagogiske Ieringsmiljo skal understette, at alle barn udvikler sprog, der bidrager

til, at bernene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

< Det peedagogiske leeringsmiljo skal understette, at alle bern opnar erfaringer med at
kommunikere og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bernene kan anvende i sociale
feellesskaber.

I Solstralen ger vi falgende for at indfri mdlene:
e Vier nerveerende, lyttende og stettende i forhold til barnets sprog.
e T vores hverdag prioriterer vi musik og rytmik i meget hgj grad, da det styrker
bernenes sproglige kompetencer. Her bruger vi f.eks. rim og remser,

sprogkufferter, spiller spil og leeser i bager.

e Vier opmeaerksomme og bevidste om, at alle barn har et sprog og gerne vil
kommunikere enten verbalt eller nonverbalt.

e Som tidligere beskrevet arbejder vi med babytegn, sa barnet kan leere at
udtrykke enkelte behov.

e Vistotter barnet i at udvikle dets nysgerrighed og interesse for de forskellige
former for sprog - talesprog, kropssprog, billedsprog og skriftsprog.

e Viscetter ord pd det, vi gor med barnet og hjeelper det med at finde de ord, de
evt. mangler, nar de vil udtrykke sig.
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e Vilerer barnene at lytte til andre, samt guider dem, sa de ogsa selv far
oplevelsen af at blive lyttet til.

6.4.Krop, sanser og bevaegelse

Hvad siger loven?

“Born er i verden gennem kroppen, og ndr de stottes i at bruge, udfordre, eksperimentere, meerke
0g passe pd kroppen - gennem ro og beveegelse - laegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.
Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamentet for erfaring, viden samt
folelsesmaessige og sociale processer, ligesom al kommunikation og relations dannelse udger i
kroppen.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

®,

% Det peedagogiske Ieringsmiljo skal understette, at alle barn udforsker og eksperimenterer
med mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

7
*

Det paedagogiske leringsmiljo skal understette, at alle bern oplever krops- og
bevaegelsesgleede bade i ro og aktivitet, sa bernene bliver fortrolige med deres krop,
herunder kropslige fornemmelser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for
beveegelse.

I Solstralen ger vi falgende for at indfri mdlene:

e Vi tilrettelaegger leeringsmiljeer, der stimulerer og inspirerer bgrnene til at
bruge kroppen. Sa de beveeger, udfolder og udforsker sig kropsligt i alle
sammenhange hele dagen, og udtrykker beveegelsesglede. Bade grov- og
finmotorisk.
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e Vigiver bgrnene mulighed for at arbejde med grundbevceegelserne - rulle,
krybe, kravle, gd, lebe, hoppe, kaste og gribe.

e Vilerer barnene om kropsbevidsthed og ger bernene opmaerksomme pa
kroppens signaler - vi peger og seetter ord pa de forskellige kropsdele.

e Vilaver kreative aktiviteter, hvor vi udfordrer det finmotoriske.

e Vi giver barnene kendskab til forskellen pa vadt og tert, varmt og koldt - sa
bernene selv bliver bevidste om det.

e Vistotter barnene i at blive selvhjulpne - opfordrer dem til at ove sig i at tage
tej af og pa, kravle op og ned ad stolen og spise selv.
e Viopfordrer bernene til at meerke efter, om de eks. er terstige eller sultne.

e Vivil veere gode rollemodeller, der bruger rummet omkring os, veere
nerverende og mede bernene, hvor de er og felger deres spor.
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6.5. Natur, udeliv og science

Hvad siger loven?

" Naturoplevelser i barndommen har bdde en folelsesmaessig, en kropslig, en social og kognitiv
dimension. Naturen er et rum, hvor born kan eksperimentere og gore sig de forste erfaringer med
naturvidenskabelige taenke- og analysemdder. Men naturen er ogsd et grundlag for at arbejde med
baeredygtighed og samspillet mellem menneske, samfund og natur.”

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

< Det paedagogiske leeringsmiljo skal understette, at alle bern far konkrete erfaringer med
naturen, som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver
bernene mulighed for at opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver
bernene en begyndende forstdelse for betydningen af en beeredygtig udvikling.

% Det peedagogiske Ieringsmiljo skal understette, at alle barn aktivt observerer og
undersgger naturfeenomener i deres omverden, sa bernene far erfaringer med at
genkende og udtrykke sig om drsag, virkning og sammenhaeng, herunder en begyndende
matematisk opmeerksomhed.

I Solstrdlen ger vi falgende for at indfri malene:

e Viveegter udelivet meget hajt. Og vi planlegger leeringsmil jeer ude pa
legepladsen og ture i nceromradet - ved skov, mark, strand, boldbaner,
legepladser eller grenne omrader. Vi har to EL-ladcykler, som vi bruger ftil at
komme ud i neeromrddet.

o Vifolger arets gang og er nysgerrig pa de 4 drstider.
o Vibestreeber os pd at veere ude i alt slags vejr. Alle arstider har noget at byde
pa f.eks. efterar er vandpytter og bladene falder, vinter er der sne, forar

kommer krible-krable dyr frem og om sommeren nyder vi solens varme.

e Vier rollemodeller og vil vaere positive overfor oplevelser i uderummet uanset
vejr og vind.

e Vi vil skabe en nysgerrig tilgang til udelivet eks. hvad finder vi under stenene,
hvordan bliver vandpytterne sterre osv.
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e Viinddrager bernene og deres perspektiver i udelivet. Vi gar pd opdagelse
sammen med dem og lader os inspirere af dem til nye aktiviteter i naturen. Vi
folger begrnenes spor.

e Vibringer materialer fra naturen med hjem og anvender dem i kreative
processer.

6.6. Kultur, aestetik og feellesskab

Hvad siger loven?

“Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer borns sanser og folelser, ligesom det
er kulturelle vaerdier, som bern tilegner sig i hverdagslivet. Gennem laeringsmiljoer med fokus
pa kultur kan bern mede nye sider af sig selv, fa mulighed for at udtrykke sig pd mange
forskellige mdder og forstd deres omverden.

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

< Det peedagogiske leringsmilje skal understette, at alle bern indgdr i ligeveerdige og
forskellige former for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle
baggrunde, normer, traditioner og veerdier.

< Det peedagogiske leringsmiljo skal understette, at alle bern far mange forskellige
kulturelle oplevelser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes
engagement, fantasi, kreativitet og nysgerrighed, og at bernene far erfaringer med at
anvende forskellige materialer, redskaber og medier.
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I Solstrdlen ger vi folgende for at indfri mdlene:

Vi er meget opmaerksomme pd, at alle bern feler, at de er en del af
feellesskabet - eks. ved at lave noget sammen, synge eller sidde og hygge sig
med at tegne sammen med andre. Det styrker den enkeltes personlige
kompetencer og giver dem folelse af at hore til.

Vi skaber bevidsthed om, at der er flere forskellige kulturer, normer,
kompetencer og at vi ser forskellige ud.

Vi vaegter de danske fraditioner og normer. Vi holder alle hgjtider og fejre
bernenes fedselsdage. Vi har ogsd traditioner som bedsteforeeldredag og
afslutning for bernene, nar de skal begynde i bernehave. Til jul deltager vi ogsa
i gudstjeneste med de storste bern i den lokale kirke.

Hvert ar til Solstrdlens fedselsdag inviteres bern og forceldre til kaffe og
kagemand. Ligeledes inviteres alle til en arlig sommerfest, hvor vi har en
hyggelig eftermiddag.

Vi tilbyder bernene forskellige kreative aktiviteter, hvor vi bruger forskellige
materialer. Vi leegger veegt pa processen fremfor produktet og det er vigtigt,
at det er begrnene, der selv laver produktet.
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7. Evalueringskultur

I Solstrdlen arbejder vi lsbende med at udvikle kvaliteten i hverdagen for bernene.
Det gor vi ved at stoppe op, se pa vores praksis og tale sammen om, hvad der fungerer
godt - hvad vi kan gere endnu bedre.

For os handler evaluering ikke om skemaer og papirarbejde, men om at veere
nysgerrige pa vores egen praksis og pa bernenes trivsel, udvikling og leering.

I hverdagen betyder det, at vi har en tydelig struktur, der skaber tryghed for
bernene og overblik i personalegruppen.

Hver morgen planlaegger vi dagen, sa vi ved, hvilke aktiviteter der er, og hvordan bern
og vokshe er fordelt - bdde inde og ude.

I lobet af dagen og iseer i middagsstunden udveksler vi vigtige informationer om
bernene og hverdagen. Det kan veere beskeder til foreeldre eller observationer, som
vi taler om og handler pd, hvis der er behov for det.

En gang om maneden planleegger vi kommende aktiviteter og projekter eks.
fodselsdage, ture eller feelles temaer.

Ndr vi arbejder med udvikling, veelger vi indimellem et omrdde, vi gerne vil blive bedre
til. Vi seetter en retning for, hvad vi vil opnd, og felger op pa, om det vi ger, faktisk
ger en positiv forskel for barnene.

Ledelsen har ansvar for at sikre, at vi lebende folger op pa vores peedagogiske
arbejde. Pa vores personalemgder tager vi konkrete situationer op og taler sammen
om, hvad der lykkes, hvad der er udfordrende, og hvad vi kan gere anderledes.

Vi aftaler ogsa, hvordan vi vil arbejde videre med situationen i praksis, og felger op pa
det pd neeste personalemede, hvor vi igen drefter, hvad der er sket, og om de
justeringer, vi har lavet, har haft den gnskede effekt.

Vi er nysgerrige pa vores egen praksis og stiller spergsmal som: Hvad virkede god+?
Hvad virkede mindre godt? Hvad skal vi justere? Og hvad skal der til for, at det
lykkes neeste gang?

I vores paedagogiske arbejde tager vi udgangspunkt i ICDP, som handler om relationer
og samspil mellem barn og voksne.

Ndr vi arbejder mere mdlrettet med indsatser eller projekter, bruger vi SMTTE-
modellen som redskab til at sette retning og evaluere vores arbejde.
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Vi har fokus pd at skabe en hverdag, hvor alle bern feler sig trygge, set og medt.
Derfor er det vigtigt for os lebende at reflektere over, om det vi ger, faktisk
understetter bernenes trivsel, udvikling og leering pa den bedst mulige made.

Pa den mdde sikrer vi, at vi hele tiden udvikler os - til gavn for bernene.

8. Inddragelse af foraeldrebestyrelsen

Ledelsen inddrager foreeldrebestyrelsen i relevante emner omkring Solstralens
hverdag og udvikling. Vi leegger vaegt pa en aben dialog, hvor foreeldrenes
perspektiver bliver hert og inddraget i vores overvejelser.
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